АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  "ГОРОД АМУРСК"

Амурского муниципального района Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.09.2014 









№ 221

г. Амурск

О внесении изменений в постановление администрации городского поселения «Город Амурск» от 07.10.2013 № 248 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в городском поселении «Город Амурск» на 2014-2016 годы»
В соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации, согласно постановлению правительства Хабаровского края от 20 августа 2014 г. N 282-пр «О распределении субсидий краевого бюджета бюджетам муниципальных образований края на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований по организации дополнительного профессионального образования по программам повышения квалификации лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих в 2014 году»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации городского поселения «Город Амурск» от 07.10.2013 № 248 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в городском поселении «Город Амурск» на 2014-2016 годы» следующие изменения:

1.1. В Паспорте Программы:
строку 

	Объем и источники
финансирования 

Программы
	255000 рублей за счет средств бюджета городского поселения «Город Амурск», 

2014 год – 85 тыс. рублей;

2015 год – 85 тыс. рублей;

2016 год – 85 тыс. рублей.


заменить на:
	Объем и источники
финансирования 

Программы
	Общий объем финансирования Программы – 306800 рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136800 рублей (в том числе:
- 85000 рублей - бюджет городского поселения «Город Амурск»;

- 51800 рублей - субсидия из краевого бюджета);
2015 год – 85000 рублей;

2016 год – 85000 рублей.


1.2. Пункт "VII. Система программных мероприятий" изложить в новой редакции согласно Приложению.

2. Контроль над выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Захарову Е.Н.
3. Постановление вступает в силу после официального опубликования.

Глава городского поселения                                                         Б.П.Редькин

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации 

городского поселения 

«Город Амурск»
от _02.09.2014_ № _221
VII. Система программных мероприятий
	№

п/п
	Наименование

мероприятия

(в установленном
порядке)
	Срок

исполнения, годы
	Ответственный исполнитель

(в установленном порядке)
	Объем 

финансирования 

в установленном порядке, (тыс. руб.)

	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Совершенствование нормативной базы по вопросам муниципальной службы
	2014-2016
	организационно-методический отдел, отдел кадров,

финансовый отдел
	
	
	

	2.
	Формирование эффективной системы управления муниципальной службой
	
	руководители структурных подразделений 
	
	
	

	3.
	Обучение, переподготовка, повышение квалификации муниципальных служащих (с получением свидетельства)
	2014-2016
	Отдел кадров, 

организационно-методический отдел
	136,8
	70
	70

	4.
	Стимулирование, мотивация и оценка деятельности муниципальных служащих 
	
	организационно-методический отдел, финансовый отдел, отдел кадров
	
	
	

	4.1.
	Проведение конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий» за счет средств местного бюджета
	2015
	организационно-методический отдел
	
	15
	

	4.2.
	Проведение конкурса среди структурных подразделений по разработке программ и  методических пособий для обеспечения эффективности деятельности администрации
	2016
	организационно-методический отдел
	
	
	15

	Всего, в т.ч. за счет средств:

- местного бюджета

- краевые субсидии
	
	
	136,8

85
51,8
	85
	85


_________________________

И.о. начальника организационно-

методического отдела





             Р.В. Колесников

