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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ГОРОД АМУРСК»

Амурского муниципального района Хабаровского края

РЕШЕНИЕ
16.05.2013                                                                                                        № 423
г. Амурск
Об  утверждении отчета о ходе реализации 
Плана развития городского поселения «Город Амурск» 
на 2011-2015 годы в 2012 году


Заслушав информацию заместителя главы администрации по экономике и финансам Кима С.И., Совет депутатов городского поселения «Город Амурск» Амурского муниципального района Хабаровского края 

РЕШИЛ:

1.Утвердить прилагаемый отчет о ходе реализации Плана развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы в 2012 году.

2. Контроль за исполнением  данного решения возложить на комиссию по социально-экономическому развитию, бюджету, финансовому регулированию и налоговой политике (Кавелина Л.Е.).


3.  Решение вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава городского поселения
             Б.П.Редькин

Председатель Совета депутатов                                                    С.И. Колмыков 
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН

Решением Совета депутатов

городского поселения 

«Город Амурск»

Амурского муниципального района 

Хабаровского края

от  16.05.2013 года   № 423


	
	


ОТЧЕТ 

о ходе реализации Плана развития городского поселения «Город Амурск» 

на 2011-2015 годы в 2012 году
Решением Совета депутатов городского поселения «Город Амурск» от 30 декабря 2010 года № 206   утвержден План развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы.

План развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы строится на сценарии, в основе которого лежит оптимистический прогноз развития города, который сформулирован как «Амурск – территория новой экономики».

План развития города  определяет основные направления деятельности администрации города Амурска,   обеспечивающие повышение качества жизни населения города на основе динамичного и устойчивого функционирования экономики.

Основная цель Плана развития: повышение привлекательности города и создание условий для закрепления населения, особенно молодого, грамотного и активного, для которого возможности самореализации обеспечиваются полноценными формами занятости и проведения досуга.

При этом основная цель программы конкретизируется в задачах по следующим направлениям:

Первое. Экономика

Второе. Повышение качества городской среды

Третье. Развитие социальной сферы.

Четвертое. Повышение эффективности муниципального управления. 

Данные о социально-экономической ситуации  в городе Амурске за 2012 год произведены на основе данных, представленных структурными подразделениями администрации, предприятиями города, и информации Государственной статистики по Хабаровскому краю.

В результате реализации  мероприятий Плана  за 2012 год:

Оборот организаций по всем видам деятельности составил по городу Амурску  723,3 млн. рублей или 91,9 % к обороту предыдущего года.

Уменьшился  оборот  обрабатывающих производств  и составил  233,6  млн. рублей, что составило 64 % к обороту за 2011 год.


Товарооборот розничной торговли увеличился на 10% и  составил 1 млрд. 720 млн. рублей.

Товарооборот предприятий общественного питания увеличился на 2% и составил 95,6 млн. рублей, объём предоставленных бытовых услуг увеличился  на  16 % к уровню 2011 года и составил 90,2 млн. рублей.

Реализация мер по повышению эффективной занятости населения в 2012  году на территории города Амурска позволила создать  560 дополнительных рабочих мест при контрольном  задании 372 места.

Число регистрируемых безработных в 2012 году в городе Амурске составило  2662  человека, что на 13,5 % ниже к уровню 2011 года.

 На 1 января 2013 года на учете в службе занятости населения находилось 610  безработных гражданина. Численность безработных граждан за год снизилась  на 18%.

Уровень безработицы при этом составил 2,4% от численности населения в трудоспособном возрасте  (в 2011 году – 2,6%). Снижение произошло на 8%.

По сравнению с периодом прошлого года несколько улучшился жизненный уровень населения города. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата в среднем по городу составила на 1 января 2013 года  24 тыс. рублей   и выросла по сравнению с прошлым годом на 9%.

В Амурске остается неблагоприятной демографическая ситуация.

В 2012 году  в городе Амурске родилось – 567 детей, умерло - 677 человек, прибыло 1159 человек, выбыло – 1481 человек. Естественная убыль составила – 110 человек, миграционный  отток - 322 человек.

Хотя и отмечен в 2012 году  по сравнению с 2011 годом рост  рождаемости на 10,7 %,  снижение  смертности на 8 %, и снижение  миграционного оттока населения на 45%,  численность населения города на 01 января 2013 года по данным статистики составила 41642 человека и сократилась по сравнению с прошлым годом на 475 человек или на 1,1%.

В городе была продолжена реализация инвестиционных проектов – строительство Амурского гидрометаллургического комбината компании «Полиметалл» и Дальневосточного центра  по глубокой переработке древесины.


В конце 2012 года введены в действие Амурский гидрометаллургический комбинат и первая очередь Дальневосточного центра глубокой переработки древесины – завода по изготовлению лущеного шпона производственной мощностью 300 тыс. кубометров в год.


На  этих предприятиях выпущена  первая продукция – сплав Доре и лущеный шпон.

В 2012 году в городе Амурске  введены  в эксплуатацию следующие объекты: 

 - 6 объектов на Амурском гидрометаллургическом комбинате;

- «Распределительный газопровод от ГРС Амурской ТЭЦ до ГРП 8-го микрорайона г.Амурска».

- «Подъездные и внутризаводские железнодорожные пути к заводу по производству лущеного шпона в объёме 300 тыс. куб. м в год в г. Амурске». 

- «Тёплая стоянка для автомобилей на 12 боксов» ГСК «Автомобилист».


В  2012  году была продолжена работа по благоустройству города: за счет средств краевого и местного бюджета заменено асфальтовое покрытие на 39 тыс. кв. метрах автомобильных дорог на сумму 53,6 млн. рублей, выполнен капитальный ремонт 13 внутридворовых проездов на сумму 17,2 млн. рублей, проведены ремонтные работы жилого фонда на сумму 60,8 млн. рублей.

В 2012 году предоставлено 45 квартир из муниципального жилищного фонда по договору социального найма гражданам, состоящим на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, из них 8 квартир предоставлено детям-сиротам.  И это при том, что не построено ни одного квадратного метра муниципального жилья.

 В 2012 году доходная часть бюджета города Амурска фактически исполнена в сумме 229,6 млн. руб., из них собственные доходы  исполнены в сумме 147,1 млн. руб., что составляет 64 % полученных доходов.

Расходы городского бюджета за 2012 год исполнены в сумме 233,7 млн. руб.  или на 94 % к запланированному уровню. 


Из федерального и краевого бюджетов были направлены средства на ремонт гидротехнических сооружений в сумме 15,8 млн. рублей, израсходовано 9,7 млн. рублей.

  
В результате  заключения  соглашения о социально-экономическом сотрудничестве на 2012 год  между Амурским муниципальным районом, городским поселением «Город Амурск» и ОАО «Полиметалл» в бюджет города на финансирование социальных мероприятий на территории города  поступило 4 млн. 762 тыс. рублей. Средства  были использованы на приобретение оборудования для двух дворовых площадок, продолжены  работы по созданию зоны отдыха на проспекте Победы, приобретены концертная сцена и музыкальные инструменты для духового оркестра.

За 12 месяцев 2012 года по текущему  ремонту жилищного фонда выполнено работ на сумму 45,5  млн. рублей,  этот показатель выше фактического выполнения работ по  текущему  ремонту за 2011 год на 4,4%. 

По капитальному ремонту жилищного фонда выполнено работ на сумму 15,3  млн. рублей. 

В  течение  года  проводилась  работа  по  реализации на  территории  городского поселения «Город  Амурск» Федерального Закона  от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О  фонде  содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства». 

В 2012 году городское поселение «Город Амурск» приняло участие в реализации программы капитального ремонта многоквартирных домов, финансируемой за счет средств государственной корпорации – Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства. В рамках реализации указанной программы проведен капитальный ремонт в 9 домах  на общую сумму 14 228,8 тыс. рублей, в том числе:

- за счет средств ГК Фонда содействию ЖКХ – 10000 тыс. рублей;

- за счет средств краевого бюджета – 1758,68 тыс. рублей;

- за счет средств местного бюджета – 1758,68 тыс. рублей;

- за счет средств ТСЖ либо собственников помещений в МКД – 711,44 тыс. рублей.

Выполнены следующие работы:

- установка коллективных (общедомовых) приборов учета – 1310,0 тыс. рублей;

- ремонт кровли  – 11418,8 тыс. рублей (6603,2 м2);

- замена лифтового оборудования – 1500 тыс. рублей (1 лифт).

Уровень сбора платежей за жилищно-коммунальные услуги  за 12 месяцев 2012 года составил 93 %. Уровень сбора платежей за ЖКУ от населения составил 90%, что превышает на 2% аналогичный  показатель соответствующего периода  прошлого года.

Задолженность населения по оплате за жилищно-коммунальные услуги составила  221,5 млн. руб. и увеличилась по сравнению с прошлым годом на 20,5 млн. рублей.

В 2012 году начальная (максимальная) цена контрактов, выставленных на торги, составила 115 млн. 785 тыс. 600 рублей. 

По итогам размещения заказов заключены  60 муниципальных  контрактов  на общую сумму 98 млн. 670  тыс. руб. Экономия   при размещении заказов составила  17 млн. 115 тыс. рублей или 14,8 % от начальной цены контрактов.

2012 год отмечен высокой инвестиционной деятельностью.

Размер вложенных в экономику города Амурска  инвестиций  составил 3 млрд. 284 млн. рублей, в том числе  - 1 млрд. 841 млн. рублей – это инвестиции в строительство Амурского гидрометаллургического комбината, 968 млн. рублей – создание завода по производству лущеного шпона.

В 2012 году из федерального и краевого бюджетов дополнительно привлечено 48 млн. рублей.

Благодаря этому в городе был  произведен:

- капитальный ремонт автодороги Западное шоссе;

- отремонтировано 13 дворовых территорий;

- проведены подготовительные работы по восстановлению аварийного участка водовода от насосной станции второго подъема до головной задвижки 5а АТЭЦ-1.

Значительная  часть экономического успеха города принадлежит малому бизнесу. Бизнес обеспечивает занятость практически каждого третьего работника в общей численности занятых в экономике.

 В 2012 году в целях поддержки предпринимательского сектора администрация города предоставляла малому бизнесу преференции в виде снижения ставок арендной платы за имущество. Сумма имущественной поддержки составила более 9 млн. рублей.

Большое внимание администрацией города  уделяется развитию  культуры,  молодежной  политики, физической культуры и спорта.

Сеть учреждений культуры городского поселения «Город Амурск» состоит из 6 бюджетных и казенных муниципальных учреждений.

Всего учреждениями культуры в 2012 году  проведено 2370 мероприятий.  Оказано платных услуг на сумму более 3,5 млн. рублей.

Из местного бюджета на развитие культуры направлено 47 млн. рублей.

В рамках реализации молодежной политики активно работают 43 детских и молодежных общественных объединения, которые объединяют около 4 тыс. молодых людей, организуется трудоустройство несовершеннолетних в летнее время,   инициативно развивается добровольческое движение. 

Из средств местного бюджета на развитие молодежной политики в 2012 году направлено 1 млн. 338 тыс. рублей.

Проводится целенаправленная политика по привлечению жителей города к систематическим занятиям физической культурой и спортом, и особое внимание здесь уделяется подрастающему поколению, молодежи и ветеранам.

Всего в 141 официальном  соревновании различного уровня было задействовано 4625 человек.

5825 человек занималось доступными и любимыми видами физической культуры и массового спорта.

В 2012  году реализация мероприятий по физической культуре и спорту осуществлялась через муниципальную долгосрочную целевую программу «Развитие физической культуры и спорта в городе Амурске на 2012-2014 годы», на исполнение которой  выделено из городского бюджета 1 млн. 272 тыс. рублей.

Значительная роль в регулировании социально-экономических процессов в прошедшем году была отведена совершенствованию муниципального управления. 

Для повышения эффективности бюджетных расходов утверждена муниципальная целевая программа «Повышение эффективности бюджетных расходов в городском поселении «Город Амурск» на период до 2014 года», постоянно совершенствуется нормативная правовая база, обеспечено формирование программной структуры расходов бюджета города.

В  2012 году на выполнение 23 муниципальных целевых программ направлено из федерального, краевого и местного бюджетов 92,5 млн. рублей.


Доля программных расходов из местного бюджета  в общем объеме местного бюджета составила 30 процентов.

Администрацией города проведен анализ эффективности реализации муниципальных целевых программ в 2012 году. Результаты представлены в прилагаемой таблице.

В 2012 году продолжалась работа по формированию электронного  муниципалитета.

  В соответствии с Федеральным Законом от 27 июля 2010 года  № 210-ФЗ  «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»  утвержден реестр муниципальных услуг   городского поселения «Город Амурск», он размещен на сайте администрации города.

          Прошли независимую экспертизу и утверждены  административные регламенты  предоставления муниципальных услуг.

          В 2012 году была продолжена работа по разработке технологических карт межведомственного взаимодействия по предоставлению муниципальных услуг.

        Перевод на оказание муниципальных услуг в электронном виде будет производиться после допуска городского поселения «Город Амурск» к единому реестру государственных услуг.

2012 год -  это  второй год реализации Плана развития городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы.

 В целом можно сказать, что реализация Плана развития города идет в заданном направлении. 

Строятся новые предприятия, развивается малый и средний бизнес, повышается качество городской среды, реализуются программы в сфере молодежной политики.


Зам. главы администрации 

по экономике и финансам                                                                            С.И. Ким

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

К отчету                                                                                                                                            о ходе реализации Плана развития 

городского поселения «Город Амурск» 

на 2011-2015 годы в 2012 году



ИСПОЛНЕНИЕ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ГОРОД АМУРСК» В 2012 ГОДУ

	№№

пп
	Наименование программы
	Фактически

использовано

 из бюджетов всех уровней

(тыс. руб.)
	Мероприятия

	1.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие муниципальной службы в городском поселении "Город Амурск" на 2011 - 2013 годы»
	Местный бюджет (МБ)

-100,2
	- на курсы повышения квалификации в высшие учебные заведения г. Хабаровска администрация города Амурска направила 5 работников;
  - 20 работников администрации прошли обучение на краткосрочных курсах, проводимых Правительством Хабаровского края, Советом муниципальных образований края.

Программа эффективна

	2.
	Муниципальная  целевая программа «Предупреждение коррупции в городском поселении "Город Амурск" на 2011 - 2013 годы»
	МБ - 29,9
	- 100% нормативных правовых актов муниципального образования и их проектов, прошли  антикоррупционную экспертизу;

- уровень удовлетворенности жителей города информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления характеризуется следующими мероприятиями:

     - еженедельный выпуск газеты «Наш город Амурск», 

     - еженедельная рубрика в эфире ТК «Город, события, факты»; 

     - проведено 20 информационных встреч с населением города; 

     - проведено 14 заседаний общественных советов при главе города;

    - проведено 5 заседаний Совета по противодействию коррупции;

    - профилактика коррупции при прохождении муниципальной службы.

Программа эффективна

	3.
	Муниципальная  целевая программа «Поддержка общественных объединений и некоммерческих организаций в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2013 годы»
	МБ -89,9
	      1.Участие ветеранского актива в городских мероприятиях:

      - работа Совета городских первичных ветеранских организаций – 5 заседаний;

      - работа Совета Почетных граждан – 2 заседания. 

      2. Проведение смотра-конкурса на лучшую городскую первичную ветеранскую организацию. 

      3. Проведение мероприятий по чествованию ветеранов труда в связи с профессиональными праздниками. 

       4. Проведение культурно-массовых мероприятий для первичных ветеранских организаций города: 23 февраля,9 мая, День города – 19 июня, День памяти и скорби – 22 июня,
 День окончания Второй Мировой войны – 2 сентября, День пожилых людей – 1 октября.

       5. Проведение культурно-массовых мероприятий для инвалидов: День семьи, 1 июня, Декада, посвященная Международному Дню инвалидов, новогодние поздравления детей-инвалидов.

Программа эффективна

	4.
	Муниципальная  целевая программа «Информатизация городского поселения «Город Амурск» на 2012-2014»
	МБ -1406,5
	1. Для приведение официального сайта администрации в соответствие с требованиями законодательства РФ приобретен сервер.

2. Приобретение прав на программное обеспечение.

3. Приобретение компьютеров, принтеров, сканеров, заправка картриджей.

4. Оплата Internet
5. Курсы повышения квалификации (1 человек)

Программа эффективна

	5.
	Муниципальная  целевая программа «Повышение эффективности бюджетных расходов в городском поселении «Город Амурск» на период до 2014 года»
	МБ -93,5
	- В целях применения более усовершенствованных программ приобретено 2 компьютера для бюджетного учета.

- Для повышения  квалификации  в целях эффективного использования бюджетных средств 3 муниципальных служащих приняли участие в двух семинарах по темам:

*эффективное использование муниципального имущества

* совершенствование бюджетного учета

Показатели эффективности программы:

-  Отношение дефицита бюджета к доходам  -3% при значении показателя по МЦП -9%

-     Доля расходов бюджета на реализацию МЦП - 30% при значении показателя по МЦП -29%

Программа эффективна

	6.
	Муниципальная  целевая программа «Пожарная безопасность на территории городского поселения "Город Амурск" на 2011 - 2013 годы»
	МБ -225,9
	- Обновлены минерализованные полосы на ст. Мылки на протяженностью 1400 м. шириной 10 м.

- Обустроено противопожарное расстояние на ст. Мылки на протяженности 400м. шириной 20м.

- Изготовлены 2 баннера и 6 щитов на тематику пожарной безопасности

Программа эффективна 

	7.
	Ведомственная целевая программа «Развитие противопожарного водоснабжения» на 2012-2014 годы»
	МБ -285,4
	- Обустроены 2 открытых источника противопожарного водоснабжения: в пос. Индивидуальный и в районе ГСК по пр. Мира 

Программа эффективна

	8.
	Муниципальная  целевая программа «Участие в профилактике терроризма, экстремизма на территории городского поселения «Город Амурск» на 2012-2014 годы 
	МБ -161,6
	· Приобретена 1 купольная видеокамера, комплектующие элементы для уличного видеонаблюдения.

         - Приобретено 2 видеокамеры в здание администрации городского поселения.

Программа эффективна

	9.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие сельского хозяйства в городском поселении «Город Амурск» на 2011 - 2013 годы»
	МБ -311,0
	Организован и проведен четвертый городской праздник «Урожай - 2012» с привлечением садоводов, владельцев личных подсобных хозяйств, предпринимателей города.

- Согласно постановлению администрации города от 28.04.2012 № 89 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий из бюджета городского поселения "Город Амурск" садоводческим некоммерческим товариществам города Амурска на инженерное обеспечение территорий в 2012 году» был произведен текущий ремонт дорог, вырубка кустарников и кошение травы в садоводческих некоммерческих товариществах «Туманное», «Ясное», «Подгорное», «Урожайное», «Новое».

Программа эффективна

	10.
	Муниципальная целевая программа «Восстановление благоустройства дворовых территорий  и межквартальных проездов на территории городского поселения «Город Амурск» на 2012-2014 годы 
	Всего-17181,7

в т.ч. 

Краевой бюджет (КБ) – 13745,4

МБ – 3436,3
	Общая площадь дворовых территорий многоквартирных домов (МКД), на которых  произведен капитальный  ремонт – 12720,6 м2

Количество дворовых территорий МКД, в которых  произведен кап. ремонт дворовых территорий -13 .

Доля отремонтированных дворовых территорий в общем количестве предусмотренных к  ремонту  – 26,4%

Программа эффективна

	11.
	Муниципальная целевая программа  «Содержание, ремонт и развитие дорожной сети городского поселения «Город Амурск» на 2010-2015 годы»
	Всего-51913,1

в т.ч. 

КБ – 25058,0

МБ – 26855,1
	1.Содержание в чистоте и порядке территорий города и дорог;

2.Своевременность уборки территорий города и дорог;

3.Очистка дорожного полотна от наледи и снега; 

4. Организация  безопасности  дорожного  движения (установлено 36 дорожных знаков, произведен ремонт дорожного полотна пр. Строителей, пр. Комсомольский).

5. Капитальный ремонт дорожного полотна общего пользования – 36094,15 м2 

- пр.Мира -5383,85м2
- Западное шоссе - 26900,0 м2
- Транспортная развязка «Кольцо» - 2744,03 м2

- Проезд к детской поликлинике - 1066,27 м2

6.Капитальный ремонт тротуара по пр. Победы- 2677 м2
7. Доля автомобильных дорог, в отношении которых в 2012 году  произведен капитальный ремонт дорог, составляет 8,9% от общей площади дорог общего пользования

Программа эффективна

	12.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства  в городском поселении «Город  Амурск» на 2011 - 2013 годы»
	Всего -120,0

в т.ч. 

КБ – 35,0

МБ – 85,0
	- Организован и проведен четвертый  городской конкурс «Предприниматель года» по итогам 2011 года по 4 номинациям.

-25 мая 2012 года проведен совместный торжественный прием лучших предпринимателей  главами района и города в честь Дня российского предпринимательства.

- Администрация города  Амурска приняла в июне 2012 года участие в краевом конкурсе муниципальных целевых программ. В рамках освоения краевой субсидии на поддержку малого и среднего предпринимательства и средств местного бюджета подготовлено и проведено негосударственным учреждением дополнительного профессионального образования «Инженерно-консультационный центр» (г. Комсомольск-на-Амуре») обучение,   аттестация по охране труда 25 руководителей и специалистов.   

Организованы и проведены  тренинги  для предпринимателей города на тему «Секреты розничных продаж».

Программа эффективна

	13.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие и улучшение качества потребительских услуг в городском поселении «Город Амурск» на 2011-2015 годы»
	МБ –60,0
	В рамках формирования положительного имиджа предпринимателей  города в сфере  потребительского рынка были организованы приемы главы города с награждением лучших работников в честь профессиональных праздников: дня работников бытового обслуживания и дня работников торговли, проведение конкурса профмастерства среди официантов, проведение конкурса хлебопеков и кондитеров в честь 55- летия города Амурска. 

Программа эффективна

	14.
	Муниципальная  целевая программа «Чистая вода на территории городского поселения «Город Амурск» на 2011-2017 годы»
	Всего -9982,3

в т.ч. 

КБ – 6887,8

МБ – 3094,5
	Проведение подготовительных работ по восстановлению аварийного участка водовода от насосной станции второго подъема до головной задвижки 5а АТЭЦ-1 в г. Амурске, протяженностью 1000 м.

Программа эффективна

	15.
	Муниципальная  целевая программа «Строительство, ремонт и модернизация линий уличного освещения городского поселения "Город Амурск" на период 2010 - 2015 годы»
	МБ –1082,6
	1.Содержание и ремонт сетей уличного освещения

2.Заменено и отремонтировано светильников – 171 шт.

3. Заменено ламп – 329 шт.

4. Отремонтировано проводов – 578 м.

5. Заменено реле и автоматов – 17 шт.

6. Осмотр опор – 1412 шт.


7. Осмотр высоковольтных линий – 9000 м

8. Ремонт выключателей и магнитный пускателей – 4 шт.

9. Ремонт светофора  по пр. Строителей,

10.Отремонтирован щит управления и линия уличного освещения (в целях улучшения  освещенности территории городского поселения в ночное время).

Программа эффективна

	16.
	Муниципальная целевая программа "Сохранение и развитие зеленого фонда городского поселения "Город Амурск" на 2010-2015 годы"
	МБ –969,5
	В целях  сохранения   и развития существующих зеленых насаждений, формирования  красивой, эстетической городской среды:

- обустроено  26 цветников,

- высажено цветов в количестве 20000 штук,

- выполнена омолаживающая обрезка деревьев в количестве 394 шт. и кустарников в количестве 1200 шт.

- выполнена подрезка газонов – 179577 м2

Программа эффективна

	17.
	Муниципальная  целевая программа «Развитие сферы ритуальных услуг и мест погребения в городском поселении "Город Амурск" на 2009 - 2013 годы»
	МБ –1998,0
	1.Содержание подъездной дороги 1,5 км.

2.Содержание межквартальных дорог – 3,51 км

3.Содержание мест захоронения, уборка территории от мусора и обеспечение сохранности мест захоронения граждан на территории 39,2 га

4.Инженерно- геодезические изыскания для проектирования объекта «Городское кладбище. 2-я очередь» в г. Амурске

Программа эффективна

	18.
	Муниципальная  целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории городского поселения «Город Амурск» на 2011-2015 годы»
	МБ –1283,6
	1. Монтаж линий уличного освещения на неосвещенных участках автомобильных дорог с использованием энергосберегающих технологий:

- по ул. Школьная на ст. Мылки;

- п.Индивидуальный (ул.Большое кольцо, ул. Высокая, ул. Парковое кольцо, Сандинка)

2.Промывка энергетических установок котельной на станции Мылки

3. Установка приборы учета электрической энергии в муниципальных жилых помещениях в количестве 76 шт.

Программа эффективна

	19.
	Ведомственная  целевая программа «Молодежь города  Амурска» 2011 - 2013 годы
	МБ –677,1
	· Количество детей и молодых людей, участвующих в деятельности детских и молодёжных общественных объединений, в общем количестве молодёжи– 2400 чел.

·    Количество молодых людей, вовлечённых в проекты и программы в сфере реабилитации, социальной адаптации и профилактики асоциального поведения более 1 тыс. человек 

· Количество профинансированных и реализованных проектов году – 7 

· Количество творческих и социально активных молодых людей, получивших премии главы города – 95 чел. 

· Количество участников программ для молодых людей с ограниченными возможностями здоровья – 300 чел 

· Количество охваченных детей и молодёжи, иных категорий граждан социальными услугами в рамках реализации программ молодёжных, детских объединений – более 1500 чел 

· Количество молодежи 14–18 лет, включенной в различные формы занятости - трудоустройство – 265 чел 

· Количество действующих детских и молодежных общественных объединений – 39 шт. 

· Количество молодых людей, принявших участие в патриотических мероприятиях – 4500 чел. 

· Количество молодых людей, принявших участие в профилактических мероприятиях по здоровому образу жизни – 2000 чел. 

Доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой деятельности, в общем количестве молодёжи – 8 %

Программа эффективна

	20.
	Ведомственная целевая программа «Организация трудоустройства несовершеннолетних в летний период в городском поселении «Город Амурск» 2010 - 2012 годы
	МБ –244,7
	· Трудоустроено несовершеннолетних в летний период – 265 человек. Снижение количества на 49 человек, по сравнению с 2011 г.

· 55 предприятий, создающих рабочие места для несовершеннолетних в летний период, участвовало в программе. Это на 58% выше по сравнению с 2011 годом (в 2011 году-  23 предприятия).

· Роздано 500 шт. информационных материалов по профориентации и содействию занятости (несовершеннолетним, руководителям предприятий, учреждений).

Трудоустройство несовершеннолетних происходило в разных отраслях экономики (образовательные учреждения, предприятия ЖКХ, предприятия малого и среднего бизнеса и  производственной сферы). В 2012 году отмечен рост числа предприятий малого и среднего бизнеса, трудоустраивающих несовершеннолетних.

Программа эффективна

	21.
	Ведомственная целевая программа «Развитие туризма в городском поселении «Город Амурск» Амурского муниципального района Хабаровского края на 2011-2013 годы»
	МБ –500,0
	1.Произведен ремонт кровли Ботанического сада

2.Пробурена скважина в дендрарии

3.Приобретение экспонатов и ремонт зала  в городском краеведческом музее

Программа эффективна

	22.
	Муниципальная  целевая программа «Жилье для молодых семей» 2011 - 2013 годы
	Всего – 2618,9

в т.ч. 

Федеральный бюджет (ФБ) – 1485,4

КБ – 718,0

МБ – 415,5
	· Количество молодых семей, улучшивших жилищные условия, (получивших социальные выплаты на приобретение (строительство) жилья)– 7 семей.

Программа эффективна

	23.
	Муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в городе Амурске на 2012-2014 годы»
	МБ –1212,1
	Проведение плановых физкультурно-спортивных мероприятий за счет местного бюджета. За счет премии в сумме 60 тыс. рублей из краевого бюджета  «За лучшую организацию физкультурно-спортивной работы» был приобретен спортивный инвентарь

Программа эффективна

	
	ВСЕГО
	92547,5
	

	
	в т.ч. федеральный бюджет (ФБ)
	1485,4
	

	
	краевой бюджет (КБ)
	46444,2
	

	
	местный бюджет (МБ)
	44617,9
	


Зам. главы администрации по экономике и финансам                                                                              С.И. Ким

