
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ "ГОРОД АМУРСК" 

Амурского муниципального района Хабаровского края 

 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 

01.09.2015          № 238 
 
 
 
Об утверждении муниципальной 
программы «Развитие культурно-
досугового обслуживания насе-
ления города Амурска на 2016-
2018 годы» 
 
 

Во исполнение Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-

рации», в соответствии с постановлением администрации городского поселе-

ния «Город Амурск» от 06.06.2014 № 165 «Об утверждении Порядка приня-

тия решений о разработке муниципальных программ, их формирования, реа-

лизации и проведения оценки эффективности реализации муниципальных 

программ городского поселения «Город Амурск», в целях удовлетворения 

населения города Амурска качеством и доступностью предоставляемых 

услуг МБУК «Дворец культуры», 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие куль-

турно-досугового обслуживания населения города Амурска на 2016-2018 го-

ды». 

2. Начальнику отдела культуры Меньшиковой А.А., директору Муни-

ципального бюджетного учреждения культуры «Дворец культуры» Анцифе-

ровой В.Н. обеспечить выполнение мероприятий муниципальной программы 

«Развитие культурно-досугового обслуживания населения города Амурска на 

2016-2018 годы». 

3. Организационно-методическому отделу (Колесников Р.В.) опубли-

ковать настоящее  постановление в установленном порядке. 

4. Контроль над исполнением постановления возложить на заместителя 

главы администрации по социальным вопросам Захарову Е.Н. 

5. Постановление вступает в силу после официального опубликования. 

 

 

 

Глава городского поселения        Б.П. Редькин 
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УТВЕРЖДЕН 
 
постановлением администрации 
городского поселения 
«Город Амурск» 
от 01.09.2015 № 238 

 
 

ПАСПОРТ 
муниципальной программы 

«Развитие культурно-досугового обслуживания населения города Амурска 
на 2016-2018 годы» 

 
Наименование МП Муниципальная программа «Развитие 

культурно-досугового обслуживания 

населения города Амурска на 2016-2018 

годы» 

Основание разработки программы - Федеральный закон от 06.10.2003 

№131-ФЗ «Об общих принципах орга-

низации местного самоуправления в 

Российской Федерации» 

- Закон РФ от 09.10.1992 № 3612-1 «Ос-

новы законодательства Российской Фе-

дерации о культуре»; 

- «Основы законодательства Российской 

Федерации о культуре»; 

- Приказ отдела культуры администра-

ции городского поселения «Город 

Амурск» №27 от 14.07.2015 года «О 

разработке муниципальных программ» 

Ответственный исполнитель Отдел культуры администрации город-

ского поселения «Город Амурск»; му-

ниципальное бюджетное учреждение 

культуры «Дворец культуры» городско-

го поселения «Город Амурск» (далее – 

МБУК ДК) 

Цели муниципальной  программы -удовлетворение населения города каче-

ством и доступностью предоставляемых 

услуг  МБУК ДК 

Задачи  муниципальной программы  -развитие культурно-досугового обслу-

живания населения 

Основные мероприятия программы -культурно-досуговое обслуживание 

населения; 

-проведение городских мероприятий на 

стационарных площадках города 

«Праздничный город» 

-улучшение материально-технической 

базы МБУК ДК и его коллективов; 

Основные показатели (индикаторы) - количество мероприятий; 

 -количество потребителей услуги; 
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- число клубных формирований;  

- количество участников клубных фор-

мирований. 

Сроки и этапы реализации:  с 01.01.2016 по 31.12.2018 

Ресурсное обеспечение реализации про-

граммы за счет средств местного бюд-

жета и прогнозная (справочная) оценка 

расходов федерального бюджета, крае-

вого бюджета, бюджета района  

Общая сумма расходов бюджета город-

ского поселения «Город Амурск» на ре-

ализацию мероприятий программы со-

ставит – 67200 т.р., в том числе: 

2016 год -  22400 т.р. 

2017 год -  22400 т.р. 

2018 год -  22400 т.р. 

Конечный результат  реализации про-

граммы 

 

Обеспечить достижение основных ин-

дикаторов к 2018 году: 

- количество мероприятий – 328; 

- количество потребителей услуги – 57 

тыс.чел.; 

- число клубных формирований – 38; 

- количество участников клубных фор-

мирований – 1240 чел.; 
 

1. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы  
социально-экономического развития города Амурска 

 
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры» 

(далее МБУК ДК) - клубное учреждение. 

МБУК ДК является субъектом обеспечения государственной культур-

ной политики на территории городского поселения «Город Амурск» Амур-

ского муниципального района Хабаровского края и конституционных прав 

граждан Российской Федерации на доступ к культурным ценностям, участие 

в культурной жизни. 

МБУК ДК - учреждение некоммерческого характера, основной дея-

тельностью которого является предоставление населению разнообразных 

услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и раз-

влекательного характера, создание условий для занятий любительским худо-

жественным творчеством различными формами и методами. 

Здание Дворца культуры было сдано в эксплуатацию 22 апреля 1970 

года и находилось в ведомстве Амурского целлюлозно-картонного комбина-

та. С 01 января 1997 года Дворец культуры был передан в муниципальную 

собственность. С 01.01.2006 муниципальное учреждение «Дворец культуры» 

передано в собственность городского поселения «Город Амурск» и включен 

в структуру отдела культуры администрации городского поселения «Город 

Амурск». 

Самодеятельное художественное творчество МБУК «Дворец культу-

ры» разнообразно и представляет многие жанры: 

хореографический, театральный, цирковой, вокально-хоровой, вокаль-

но-инструментальный, инструментальный, фольклорный, декоративно-

прикладной, эстрадное пение, художественная гимнастика. 
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На 01 января 2015 года во Дворце культуры работало 36 клубных фор-

мирований с числом участников -1210 чел. 

Три коллектива носят звание «Народный»: 

- народный хор русской песни «Колечко моё»; 

- народный хор ветеранов «На просторах России»; 

- народный ансамбль русской песни «Росстань». 

Звание «Образцовый» носят 5 коллективов: 

- детская образцовая хореографическая студия «Грация» имени Н.И. 

Рековой, 

- детский образцовый театральный коллектив «Маска.Рад», 

- детский образцовый фольклорный ансамбль «Росинки», 

- детский образцовый цирковой коллектив; 

- детский образцовый коллектив народного танца «Радость». 

Работа Дворца культуры строится на сотрудничестве с: 

- краевыми учреждениями культуры, 

- администрациями и отделами культуры города и района, 

- отделом социальной защиты населения, 

- отделами по молодежной политике города и района, 

- учреждениями образования, дополнительного образования, 

- спортивными организациями и комитетами, 

- советами ветеранов города и района, 

- учреждениями культуры и искусства на территории города и района и 

т.д. 

Услуги Дворца культуры предоставляются различным категориям 

населения, как по возрасту, так и по социальному статусу: 

- дети и подростки  (до 14 лет), 

- молодежь (от 14 до 30 лет), 

- старшее поколение, 

- ветераны ВОВ и трудового фронта, 

- инвалиды (дети и взрослые), 

- дети и подростки из детских домов, школы-интерната. 

Разнообразны формы проведения культурно-массовых мероприятий: 

- спектакли самодеятельных артистов и профессиональных; 

- концерты  профессионалов и самодеятельного художественного твор-

чества; 

- театрализованные праздники; 

- танцевальные тематические вечера; 

- фестивали краевого, районного, межрайонного, городского масшта-

бов; 

- художественные выставки; 

- фотовыставки; 

- конкурсы и т.д. 

Ежегодно учреждение посещает более 70 тысяч зрителей, из них почти 

половина – дети. Для расширения условий доступа к услугам Дворца культу-

ры еще большего количества людей и, в особенности, детей, молодежи, 
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необходимы вложения в материальную базу учреждения, в поддержку само-

деятельного народного творчества - все это работает на повышение качества 

и  разнообразия услуг в сфере культуры. 
 

2. Основные цели и задачи Программы 
 

Целью настоящей Программы являются удовлетворение населения го-

рода качеством и доступностью предоставляемых услуг МБУК ДК. 

Реализация данной  цели  возможна посредством решения приоритет-

ных задач по развитию культурно-досугового обслуживания населения, 

включая следующие мероприятия. 
 

III. Основные мероприятия Программы 
 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Ответ-

ственный 

исполни-

тель 

Срок 

реали-

зации 

Непосред-

ственный ре-

зультат реа-

лизации ос-

новного ме-

роприятия 

(краткое опи-

сание) 

Расходы по годам (тыс.руб.) 

2016 г. 2017 г. 2018 г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Повышение 

качества и до-

ступности 

культурно-

досуговых 

услуг 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Сохранение 

и улучшение 

положи-

тельного 

имиджа 

учреждения 
 

19200,00 19200,00 19200,00 

2. Создание комфортной и безопасной среды для посетителей мероприятий, участников 

коллективов народного творчества и работников учреждения 

2.1

. 

Проведение 

текущих ре-

монтов по-

мещений 

Дворца куль-

туры 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Создание 

комфортных 

условий для 

посетителей 

и участников 

коллективов  

200,00 400,00 500,00 

2.2

. 

Ремонт и за-

мена системы 

пожарной 

сигнализации 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Создание 

безопасных 

условий для 

посетителей 

и участников 

коллективов 

народного 

творчества 
 

350,00 300,00 --- 

2.3

. 

Установка си-

стемы видео-

наблюдения 

(внутренняя и 

наружная) 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Создание 

безопасных 

условий для 

посетителей 

и участников 

коллективов 

350,00 150,00 --- 
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народного 

творчества, 

сохранность 
оборудования 

 

2.4

. 

Улучшение 

материально-

технической 

базыу чре-

ждения (при-

обретение ме-

бели, звуко 

усилительной 

аппаратуры, 

оргтехники и 

т.тд.) 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Создание 

положи-

тельного 

имиджа 

учреждения, 

привлечение 

новых 

участников в 

коллективы 

народного 

творчества 

250,00 250,00 500,00 

3. Проведение 

культурно-

массовых ме-

роприятий в 

рамках 

«Празднич-

ный город» 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Обеспечение 

досуга насе-

ления, со-

здание ими-

джа Дворца 

культуры 

1800,00 1800,00 1800,00 

4. Организация деятельности творческих коллективов  

4.1

. 

Приобретение 

и пошив ко-

стюмов 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Создание 

условий для 

развития 

народного 

творчества и 

самодея-

тельного ис-

кусства 

100,00 150,00 200,00 

4.2

. 

Участие в 

конкурсах и 

фестивалях 

различного 

уровня 

МБУК  

«Дворец 

культуры» 

2016-

2018 

г. 

Создание 

положи-

тельного 

имиджа 

учреждения, 

привлечение 

новых 

участников в 

коллективы 

народного 

творчества 

150,00 150,00 200,00 

 
4. Сведения 

о показателях (индикаторах) муниципальной программы 
«Развитие культурно-досугового обслуживания населения города Амурска на 

2016-2018 годы» 
 

Наименование показа-

теля 
Един. измер. 

По годам 

2016 2017 2018 

Количество культурно- количество 322 325 328 
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массовых мероприятий,  

Количество посетите-

лей культурно-

массовых мероприятий 

тыс.чел 55,0 56,0 57,0 

Количество клубных 

формирований 
количество 36 37 38 

Количество участников 

клубных формирований 
        чел. 1210 1225 1240 

 
5. Сроки и этапы реализации программы 

 
С 01января 2016 по 31 декабря 2018 гг. 

 
6. Ресурсное обеспечение реализации программы 

 
За счет средств местного бюджета и прогнозная (справочная) оценка 

расходов федерального бюджета, краевого бюджета, бюджета района и про-

чих источников: 
 

Год Городской бюджет 

( в том числе на вы-

полнение 

мун.задания) 

(тыс.руб.) 

Иные суб-

сидии 

(городской 

бюджет) 

(тыс.руб.) 

Доходы от ос-

новных видов 

уставной дея-

тельности 

(тыс.руб.) 

Всего 

(тыс.руб.) 

2016 год 22400 - 3000 25400 

2017 год 22400 - 3100 25500 

2018 год 22400 - 3200 25600 
 

7. Конечный результат реализации Программы 
 

Обеспечить достижение основных индикаторов к 2018 году: 

- количество мероприятий – 328; 

- количество потребителей услуги – 57 тыс.чел.; 

- число клубных формирований – 38; 

- количество участников клубных формирований – 1240 чел.; 

Конечные результаты выражаются в социальном эффекте, который 

проявляется в повышении культурного уровня, поведения и потребностей 

горожан, в повышении их качества жизни, степени удовлетворения культур-

ных и духовных потребностей. 

________________________ 

 

 

 

Начальник отдела культуры      А.А. Меньшикова 


